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Índice de empleos solicitados 
 
Este  índice  pretende  mostrar  el 
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potencial de trabajo, el cual es relevado 

en  la prensa  local según  la cantidad de 
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Gráfico N°5 

 
Datos: D.E.I.E., Ministerio de Producción, Tecnologías e Innovación. 
Elaboración: Pablo Jeremías CELIS. 
 
Podemos  decir  que  este  índice  no 
acompaña  el  comportamiento 
descripto  del  anterior  análisis,  pues 
denota  que  el  nivel  de  empleos 
solicitados, para el período permanece 

con  una  tendencia  descendente, 
finalizando  en  diciembre  con  el  nivel 
más bajo desde enero del 2005. 
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